 (
5:
 
Riassumere e 
strategizzare
)
1. Sto cercando un (tipo di lavoro o lavoro specifico)

2. Le industrie (o aziende) specifiche a cui sono più interessato sono:




3. Quali esperienze o competenze specifiche richiedono quei particolari lavori / datori di lavoro? 


4. In base a quello che so su questi tipi di lavoro, cosa penso mi renda adatto? Che cosa porterò a questi lavori che sarà vantaggioso/utile per l’azienda che mi assume?



5. Ho qualche potenziale area debole di abilità / competenza / istruzione rispetto a ciò che la descrizione del lavoro richiede? Se sì, quali sono? Come posso compensare?


 (
1
 
:
Pensa
 al 
tuo
 
lavoro 
target 
/ pubblico di riferimento
)


Se vuoi perseguire un lavoro specifico, studia bene la descrizione non solo di quel lavoro ma anche di altri lavori similari. Lo scopo di questo esercizio è quello di capire quali sono i termini comuni, le frasi e le abilità richieste.
1. Quali sono le competenze richieste o preferite / termini / qualifiche che sono comuni a queste posizioni? 





 (
2:
 
Studia
 la descrizione del lavoro
)


Cosa mi rende un ottimo candidato per questo particolare lavoro? Perché il responsabile delle assunzioni o il reclutatore dovrebbe prestare attenzione a me per questo ruolo? 

1. Sono molto bravo a fare:




2. Ciò che porterò a questo lavoro e che avrà un impatto immediato è:



3. Se un reclutatore o un responsabile delle assunzioni spende solo 20 secondi per esaminare il mio curriculum, cosa deve vedere/sapere di me subito? Qual è il mio messaggio chiave?



 (
3:
 Valorizza te stesso
)
[bookmark: _GoBack]

Rispondi a queste domande per ogni ruolo che hai ricoperto. Mentre rispondi, tieni a mente il tuo pubblico di riferimento / lavoro di destinazione in modo da evidenziare le cose che possono interessare direttamente al revisore.

1. Di cosa sono più orgoglioso? Cosa considero il mio momento o i miei momenti migliori?





2. Se chiedessi alle persone intorno a me, "Qual è la parte migliore del lavorare con me?" cosa risponderebbero?





 (
4:
 
Condividi le cose di cui sei più fiero
)


Date le informazioni di cui sopra, ecco i punti chiave di cui ho bisogno per assicurarmi che il mio CV venga notato:

1.

2.

3.

Ho bisogno di assicurarmi di evidenziare queste competenze chiave / parole chiave nel curriculum e / o includere nella mia sezione:
1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

